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ESTATUTS DE

“FI’:‘TS—FINANCAMENT ETICI SOLIDARI"
associacio per a la promocio de les finances étigues i sofidaries

CAPITOL PRIMER
La denominacid, I'objecte, el domicili i la durada

Article 1

Amb la denominacié Fets, Financament Etic i Solidari es constitueix I'associacié per a la
Promocié del Financament Etic i Solidari sense finalitat lucrativa que regula les seves activitats
d’acord amb el que estableix la Llei 4/2008, de 24 d‘abril, del llibre tercer del Codi civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora
del dret d’associacio, i els seus estatuts.

Article 2

La missié de FETS és contribuir a la transformacié social en base als valors de la justicia
global i la sostenibilitat, fomentant el desenvolupament del sistema de finances étiques i
solidaries a favor d‘una economia justa i sostenible socialment i ambiental.

En queda exclos qualsevol anim de lucre.

La visidé de FETS és ser una organitzacié de referéncia tant per a les entitats de finances
étiques com per la comunitat, esdevenint un espai de trobada per tal d'enfortir el sector de les
finances étiques i solidaries.

FETS promou i vol integrar els principis de les finances étiques: la transparéncia, la democracia
participativa, la implicacio, la coherencia i la etica aplicada.

Comparteix els valors de la justicia global i de I'educacié transformadora, com a procés de
coneixement i d'analisi critica de la realitat que vincula V'accié local i la seva dimensio global, °
promovent una consciéncia critica i contribuint al canvi d'actituds i practiques d'una ciutadania
responsable, respectuosa i compromesa amb la transformacio social.

.Com a entitat de segon nivell que agrupa una diversitat d’organitzacions del sector social,
considera com a valors fonamentals el treball en xarxa, la generacié d'aliances i la participacio
associativa.

Objectius
Sdn objectius de I'entitat els segiients:
« Enfortir el sector de les finances étiques i solidaries.
« Ser un espai de trobada del sector de finances étiques i solidaries.
« Contribuir al desenvolupament de les finances étiques.
« Apropar les finances étiques a 'economia social i solidaria i a la ciutadania en general
e Visibilitzar els impactes del sistema financer i economic a nivell local i global i les
alternatives per una economia justa.
e Incidir en I'ambit politic a favor d'un sistema financer étic,

Pel compliment d’aquests objectius podrd organitzar, constituir i impulsar totes aquelles
activitats que tinguin com a objectiu les finalitats expressades, tal com centres d'estudi,
conferéncies, seminaris, congressos, publicacions,... complint en qualsevol cas la legislacié
aplicable. i

Article3 '

1. El domicili de I'associacio s'estableix a Barcelona, al carrer Casp, 43, baixos (08010).

L'associacié podra disposar d‘altres locals en I'ambit de la comunitat autonoma, que podran ser
acordats per la Junta Directiva previ el compliment de les disposicions vigents.
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El trasllat del domicili haura d'ésser acordat per la .Junta Directiva i notificat al Registre
d'Associacions del Departament de Justicia.

2. L'ambit principal d'actuacié de I'associacio sera el de Catalunya.
3. L'associaci6 tindra una durada indefinida.

=

CAPIiTOL SEGON : :
Els membres de |’associacio, els seus drets i les seves obligacions

Article 4

ENTITATS SOCIES

1.

Ky

Podran ser SOCIES de FETS totes aquelles entitats juridiques legalment constituides
que acceptin els estatuts, la missid i els objectius de |'associacic.

2. Les entitats que es vulguin incorporar com a socies, ho hauran de sol‘licitar per
escrit, expressar la seva conformitat i compromis de complir amb els presents
estatuts, aconseguir I'aval de dues entitats membres i tenir el vist-i-plau de la Junta
Directiva, per a la seva ratificacic a I'assemblea general.

3. Les entitats membres de FETS anomenaran per escrit una o més persones fisiques
que les representin en els diferents organs de govern. Els canvis d’aquestes persones
es comunicaran, igualment per escrit.

Article 5
PERSONES COL.LABORADORES

1. Poden formar part, com a col-laboradores de FETS, aquelles persones fisiques que
comparteixin els objectius i finalitats de I'associacié i que siguin acceptades com a tal
per la Junta Directiva.

2. Les persones fisiques que es vulguin incorporar com a col'laboradores, ho hauran de
sol-licitar per escrit, expressar la seva conformitat i compromis de complir amb els
presents estatuts, aconseguir I'aval de dues entitats membres i tenir el vist-i-plau de
la Junta Directiva, per a la seva ratificacié a 'assemblea general.

Article 6
6.1 S6n drets DE LES SOCIES

a) Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.

b) Elegir o ser elegides per als llocs de representacié o per exercir carrecs directius,
sempre que tinguin una antiguitat minima de dos mesos i estiguin al corrent de les
seves obligacions.

c) Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir
a fer més plena la vida de I'associacio i més eficag la realitzacié dels objectius socials
basics. :

d) Formar part dels grups de treball i participar en les activitats socials, de recerca i en
general en els programes de I'associacio.

e) Sollicitar i obtenir explicacions sobre I'administracid i la gestio de la Junta Directiva.

f) Rebre informaci6 sobre I'activitat de I'associacio.

g) Conéixer I'estat de comptes.

h) Fer Us dels serveis comuns que l'associacié estableixi o tingui a la seva disposicid.

i) Posseir un exemplar dels estatuts.

j) Consultar els llibres de I'associacio.
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k) Esser escoltades préviament a 'adopcié de mesures disciplinries.
) Tots aquells que es preveuen a la Llei. §

6.2 Sén drets DE LES PERSONES COL.LABORADORES

a) Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General, d’acord amb el que
preveuen els presents estatuts.

b) Les persones col-laboradores ostentaran .un dret de vot a I'Assemblea General. Per
cada vot d' entitat sdcia, es computaran l'equivalent a 5 vots de les persones
col*laboradores.

c) Elegir o ser elegides per als llocs de representacié o per exercir carrecs directius, amb
una proporcié de 1 a 5 respecte a les socies, sempre que tinguin una antiguitat
minima de dos mesos i estiguin al corrent de les seves abligacions.

d) Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir
a fer més plena la vida de I'associacio | més eficag la realitzacié dels objectius socials
basics. g

e) Formar part dels grups de treball i participar en les activitats socials, de recerca i en
general en els programes de l'associacio.

f) Sol'licitar i obtenir explicacions sobre I'administraci6 i la gestio de la Junta Directiva.
g) Rebre informaci6 sobre I'activitat de I'associacio.

h) Coneixer I'estat de comptes. ]

i)  Fer s dels serveis comuns que l'associacid estableixi o tingui a la seva disposici6.
j)  Posseir un exemplar dels estatuts.

k) Consultar els llibres de I'associacid.

1)) ésser escoltades préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.

m) Tots aquells que es preveuen a la Llei.

Article 7
7.1 Sén deures de les SOCIES de |'associacic:

a) Acceptar els presents estatuts aixi com els acords presos pels organs de govern de
I'associacio.

b) Comprometre's amb continuitat amb les finalitats de I'associacid i participar
activament per assolir-les, duent a terme les obligacions per a les que voluntariament
es comprometin en orde a les finalitats de I'Associacid.

¢) Contribuir al sosteniment de I'associacid amb el pagament de quotes, derrames i
altres aportacions economiques fixades pels organs de govern de |'associacio.

d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels drgans de govern de I'associaci.

e) Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries i les altres
previstes a la Llei.

7.2 Son deures de Ia COL.LABORADORES de I'associacio:

a) Acceptar els presents estatuts aixi com els acords presos pels organs de govern de
I'associacio.

b) Comprometre's amb continuitat amb les finalitats de I'associacié i participar
activament per assolir-les, duent a terme les obligacions per a les que voluntariament
es comprometin en orde a les finalitats de I'Associacio.

¢) Contribuir al sosteniment de I'associacié amb el pagament de quotes fixades pels
organs.de govern de l'associacié

d) Acatar i complir els acords validament adoptats pels drgans de govern de l'associacio.

e) Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions estatutaries i les altres
previstes a la Llei.
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Article8 -
Sén causes per ser donat de baixa de |'associacio:

a)

La rendincia voluntaria de I'associacié, que haura de comunicar per escrit a la Junta
Directiva. ; ‘

No satisfer les quotes fixades.

No complir les obligacions estatutaries.

Per conducta incorrecta, incompliment dels acords o lesionar els interessos de FETS
Un procés sancionador iniciat per la Junta Directiva i segons allo que s'estableix en el
capitol corresponent dels presents estatuts.

CAPITOL TERCER
Els drgans de govern i la forma d’administracié

Article 9
Els drgans de govern de FETS sén I'Assemblea General i la Junta Directiva.

I. L'Assemblea General.
Article 10

1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de l'associacio; LES ENTITATS SOCIES I
PERSONES COL.LABORADORES en formen part per dret propi i irrenunciable.

2. Els acords de I'Assemblea General seran adoptats per majoria simple, excepte en els
casos en que la llei o els presents Estatuts fixin una majoria reforcada.

3. Tots les persones membres queden subjectes als acords de I'Assemblea General,
incloent-hi les absents, les qui en discrepen i les presents que s'han abstingut de
votar,

Article 11
L'Assemblea General té les facultats segiients:

a) Aprovar els plans d'actuacid i el balang de gestié

b) Modificar els estatuts.

c) Elegir i separar els membres de junta

d) Aprovar el pressupost anual i la liquidacié de comptes anuals, i també adoptar els
acords per a la fixacid de la forma i limport de la contribucié al sosteniment de
I'associacio.

e) Acordar la dissoluci6 de I'associacio.

f) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n.

g) Sollicitar la declaracié d'utilitat publica.

h) Aprovar la baixa d’una entitat associada després dhaver-se incoat expedient
disciplinari.

i) Ratificar les altes de les ENTITATS SOCIES I PERSONES COL.LABORADORES
aprovades per la Junta Directiva

j) Resoldre sobre qualsevol altra giiestié que no estigui directament atribuida a cap

altre drgan de 'associacio.

La relaci6 de les facultats que es fa en aquest article t& un caracter merament enunciatiu i no
limita les atribucions de I'Assemblea General.

Article 12

: &

L'Assemblea General es reunira en sessié ordinaria com a minim un cop l'any, dins
dels sis primers mesos de l'any. i sera convocada per la Presidéncia, amb la
conformitat de la Junta Directiva.

De la mateixa manera, la Presidéncia pot convocar I'assemblea general amb caracter
extraordinari, sempre que la Junta Directiva ho consideri convenient, i ho ha de fer
quan ho sol'liciti un nombre d'associats no inferior & una desena part dels socis; en
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aquest cas, I'assemblea ha de tenir lloc dins el termini de trenta dies a comptar de la

* sol*licitud.

L’Assembla General es podra celebrar per mitjans telematics, sempre'i quan en quedi
garantida la correcta identificacid de les entitats socies i col*laboradores assistents, la

. correcta deliberacid dels punts de ordre del dia i la valida emissid i recepcié del vot.

La regulacié del funcionament de les Assemblees per mitjans telematics, es podra
desenvolupar mitjancat el Reglament de régim intern, degudament aprovat per
I'Assemblea.

Article 13

12

L'assemblea és convocada per la Presidéncia, amb la conformitat de la Junta
Directiva, mitjancant una convocatoria, que ha de contenir, com a minim, l'ordre del
dia, el lloc, la data i I'hora de la reunid.

La convocatoria s'ha de comunicar en temps i forma, quinze dies abans de la data de
la reunid, individualment a cada entitat socia i persona col*laboradora, i mitjangant un
escrit adregat al domicili que consti en la relacié actualitzada d'associats i associades
que ha de tenir I'associacid, o bé es podra dur a terme per mitjans telematics.

Les reunions de I'Assemblea General les presideix el President o la Presidenta de
Vassociacio. Si no hi és, I'han de substituir, successivament el Vice-president o
vicepresidenta o el/la vocal de més edat de la Junta.

Actua com a Secretari o Secretaria qui ocupi el mateix carrec a la Junta Directiva de
FETS:

El secretari o la secretaria redacta l'acta de cada reunid, que han de signar ell/a
mateix/a i el president o presidenta i per dos interventors/ores nomenats de la propia
Assemblea, amb un extracte de les deliberacions, el text dels acords adoptats, el
resultat numeéric de les votacions i la llista de les persones assistents. Al
comengament de cada reunié de I'Assemblea General es llegeix I'acta de la sessié
anterior a fi que s'aprovi o s'esmeni. Cinc dies abans, de tota manera, l'acta i
qualsevol altra documentacio ha d'estar a disposicid dels socis i socies al local social.

Article 14

: 8

L'Assemblea General es constitueix validament sigui quin sigui el nombre de socies
presents o representades.

El 10% de LES ENTITATS SOCIES I PERSONES COL.LABORADORES pot
sol'licitar a la junta directiva la inclusié en l'ordre del dia d'un o més assumptes per
tractar i, si ja s'ha convocat l'assemblea, sempre que ho facin dins el primer terg del
periode compreés entre la recepcio de la convocatoria i la data de la reunié d'aquella.

La sol'licitud també es pot fer directament a l'assemblea, que decideix el que
considera convenient, per0 Unicament pot adoptar acords respecte als punts no
inclosos en l'ordre del dia comunicat en la convocatoria, si sha constituit I'Assemblea
amb caracter d'universal o els acords es refereixin a la convocatoria d’una nova
assemblea d'acord amb el previst a I'article 322-5.2 del Codi civil de Catalunya.

Article 15

i 5

La voluntat DE LES SOCIES I OOL.LABORADORES de l'associacio, reunides en
Assemblea General legalment constituida, és decidir per consens els assumptes que
s6n de la seva competéncia. Quan no es pugui assolir aguest consens, I'Assemblea
prendra les decisions per majoria simple dels vots presents o representats, tenint en
compte la ponderacio de vots prevista per les persones col’laboradores.

Per adoptar acords sobre la separacid de les persones membres, la modificacié dels
estatuts, la dissolucié de I'associacid, la constitucié d'una federacié amb associacions
similars o la integracid en una de ja existent, cal un nombre de vots equivalent a les
dues terceres parts dels vots presents o representats.

. Les entitat socies i les persones collaboradores podran delegar el seu vot en una

altra entitat o persona socia, i com a maxim podran tenir 1 vot delegat. La delegacid

Aquest document és copia autentica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de Data: 13/01/2021

Barcelona

Amb el codi segur de verificacié W1117y12u94M87j es pot consultar aquest document a l'adreca Pag. 5/ 11

http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta




S
Finangament Etic i Solidari

es fara per escrit, utilitzant la butlleta de delegacio reglamentaria tramesa juntament
amb la convocatoria de I'Assemblea i que haura de ser lliurada al President/a de
I'Assemblea fins una hora abans de I'hora fixada per a F'inici de la reunié en primera
convocatoria. A la butlleta hi haura de constar el lloc, data i hora de I'Assemblea, i les
dades de les persones delegant i delegada, aixi com, la signatura de totes dues.

IIL. La Junta Directiva.

Article 16

2

La Junta Directiva regeix, administra i representa I'associacio.

La Junta Directiva la composen un minim de tres persones membres i fins un maxim
de nou, sempre en nombre senar-. Estara formada necessariament pel president o la
presidenta, el secretari o la secretéria i el tresorer o la tresorera, carrecs que sempre
hauran de ser ostentats per les entitats socies.

Les persones col'laboradores podran ser membres de la Junta Directiva, en qualitat
de vocals. El nombre de vocals no podra superar un terg del total de les membres de
la Junta Directiva.

Les persones que integren I'equip técnic de I'Associacio, que no en sén membres de
ple dret, podran assistir a les reunions de la Junta Directiva quan siguin degudament
convocades, i podran participar amb veu.

L'eleccid o revocacié dels membres de la Junta Directiva, es fa per votacidé de
I'Assemblea General. Les persones elegides entren en funcions després d'haver

~ acceptat el carrec.

L'eleccié dels carrecs correspondra a la Junta Directiva. La distribucié dels carrecs
entre les persones nomenades, correspondra a la Junta Directiva,

Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec gratuitament.

La Junta Directiva podra constituir una Comissid Permanent en qui delegara les
competéncies que consideri adient i que li siguin propies.

Article 17

:

Les persones membres de la Junta Directiva exerceixen el carrec durant un penode
de quatre anys, sense perjudici que puguin ser reelegides. Cada dos anys es renovara
una part de les vocals de la Junta Directiva i o bé el president/a i el tresorer/a o el
vicepresident/a i el secretari/aria General.

Es vetllara per tal de que en la Junta Directiva hi estiguin representades entitats de

diversos ambits d’activitat.

El cessament dels carrecs abans d'extingir-se el termini reglamentari del seu mandat

pot esdevenir-se per:

a. mort o declaracio d'abséncia, en el cas de les persones fisiques, o extincié en el
cas de les juridiques. ‘

b.’ incapacitat o inhabilitacio.

dimissié voluntaria presentada mitjangant un escrit en el qual se n'exposin els

motius

sancié per una falta comesa en l'exercici del carrec.

separacié acordada per I'assemblea general

qualsevol altra que estableixin la llei o els estatuts.

En cas que una entitat es doni de baixa la persona que la representa a la Junt:a
Directiva posara el seu carrec a disposicio de la mateixa.

2]

~oa
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Article 18
La Junta Directiva té les facultats segiients:

a) Representar, dirigir i administrar 'associaci6 de la manera més amplia que reconegui

la Llei; aixi mateix, complir les decisions preses pet I'Assemblea General, d'acord amb -
“ les normes, instruccions i directrius que aquesta Assemblea estableixi.

b) Prendre els acords que calgui en relaci6 amb la compareixenca davant dels
organismes publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos
pertinents. )

¢) Controlar que es compleixin els acords que s'hi adoptin.

d) Presentar el balang i l'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General

. perqué els aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici segiient, aixi com el
Pla d'actuacio anual i I'informe de gestié de I'entitat.

e) Contractar les persones empleades que I'associacié pugui tenir.

f) Establir grups de treball per aconseguir de la manera més eficient i eficac els fins de
I'associacio, | autoritzar els actes que aquests grups projectin dur a terme.

g) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats i altres
persones, per aconseguir subvencions o altres ajuts

h) Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis a qualsevol establiment de crédit d'estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquest diposit

i) Atorgar els poders que consideri adients pel millor compliment de les finalitats de
I'Associaci6. :

j)  Aprovar la incorporacié de ENTITATS SOCIES I PERSONES COL.LABORADORES

k) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne
compte en la primera reunié de | "Assemblea General.

I) Qualsevol altra facultat que no estigui atribuida d'una manera especifica a
I'Assemblea General de 'associacio.

Article 19

1. La Junta Directiva, convocada préviament per la Presidéncia o per la persona que la
substitueixi, sha de reunir en sessié ordinaria amb la periodicitat que els seus
membres decideixin, i que en cap cas no pot ser inferior a sis vegades l'any. -

2. També es reunira sempre que ho cregui oportl la Presidéncia ja sigui per iniciativa
propia o a peticié de qualsevol de les seves membres.

3. LaJunta Directiva es podra reunir de forma telematica, sempre que la Presidéncia ho
consideri oporti. La reunions telematiques hauran de garantir la correcta identificacié
de les persones membres de la Junta, la deliberacié dels punts de l'ordre del dia i la
valida emissi6 i recepcio del vot. ; '

Article 20

1. La Junta Directiva queda constituida validament, amb la preséncia de la majoria de
les persones membres.

2. La Junta Directiva es regira pel principi del consens i en cas de votacié i per tal que
siguin valids els acords presos, sera necessari €l vot favorable de dos tergos de les
assistents, essent necessaria l‘assisténcia, al menys, de la meitat més u de les
persones membres, En cas d'empat es recorrera al vot de qualitat de la presidéncia.

Article 21

Els acords de la Junta Directiva s'han de fer constar en el llibre d'actes i han de ser signats pel
secretari o secretaria i el president o presidenta. En iniciar-se cada reunié de la Junta
Directiva, s'ha de llegir I'acta de la sessi6 anterior .perqué s'aprovi o es rectifiqui, si és

procedent.
Article 22
La Junta Directiva o I'Assemblea podran nomenar les comissions necessaries per afavorir
'acompliment de la finalitat social.
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Article 23

La Junta Directiva podra nomenar i contractar una Direccié o Coordinacié per realitzar totes
aquelles tasques propies de I'Associacié que li siguin delegades, llevat les que per Llei o els
presents estatuts siguin indelegables, aixi mateix podra contractar personal i fer els encarrecs
a profe&siongis que consideri adients per aconseguir els objectius.

CAPITOL QUART
Els carrecs de |'associacio

I. El President o la Presidenta: la Presidéncia. Els Vice-presidents o les Vice-
presidentes: les vice-presidéncies

Article 24 :
' 1. Sén propies de-la Presidéncia les funcions segiients:

a) Dirigir i representar legalment l'associacio per delegacio de I'Assemblea General i de
la Junta Directiva.

b) Planejar els programes de treball amb els responsables de les comissions i el
pressupost anual per elevar-los a aprovacio de la Junta Directiva i de I'Assemblea.

¢) Contractar i separar, el personal professional de FETS.

d) Presidir i dirigir els debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta Directiva.

e) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

f) Establir la convocatoria de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta Directiva.

g) Visar les actes i els certificats confeccionats pel secretari o secretaria de I'associacid.

h) Les atribucions propies del carrec i aquelles que li deleguin tant I'Assemblea General
com la Junta Directiva.

i) El president/a és substituit/da, en cas d'abséncia o malaltia, pel tresorer/a o per una
vocalia, a decisio de la Junta.

2. S6n propies del/de la vicepresident/a, les funcions segiients:

a) Assistir alfla President/a de I'entitat en les seves funcions i atribucions.

b) Substituir al/la President/a en cas de vacant, malaltia, abséncia o delegacio expressa
d'aquest/a.

¢) Si el/la President/a no pogués ser substituit pel/per la vicepresident/a ho fara en aquest cas
pel tresorer/a o o per una vocalia, a decisié de la Junta.

II. El Tresorer o la Tresorera: la Tresoreria. El secretari o la secretaria: la
Secretaria.
Article 25

La Tresoreria té com a funcid la custodia i el control dels recursos de I'associacio.

Article 26

La Secretaria ha de custodiar la documentacié de I'associacid, aixecar, redactar i signar les
actes de les reunions de 'Assemblea General i la Junta Directiva, redactat i autoritzar els
certificats que calgui lliurar. :

Aixi mateix rebra i tramitara les sol'licituds d‘ingrés de noves socies i col-laboradores, portara i
actualitzara el fitxer i també portara el llibre de registre de sacies.
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~ IIIL. Carrecs honorifics i de reconeixement

Article 28 3

L'Assemblea a proposta de la Junta Directiva podra nomenar per a carrecs honorifics persones
que s’hagin rellevat en la seva tasca de promocié de la finalitat i dels objectius de I'associacio.

Per a aprovar qualsevol d'aquests carrecs sera necessari el vot favorable de dos tergos de les
assistents.

CAPITOL CINQUE
El regim economic i patrimonial

Article 29

Els recursos economics de I'associacio es nodreixen de: .
a) les quotes que fixa I'Assemblea General per a les seves membres
b) les subvencions oficials o particulars
c) la prestacio de serveis
d) les donacions, les heréncies o els llegats
e) tot els altres ingressos que puguin obtenir-se

L'associacid no té patrimoni en el moment de la constitucio.

Article 30

Totes les entitats SOCIES i PERSONES COL'LABORADORES de l'associacié tenen
l'obligaci6 de sostenir-la econdmicament, mitjancant quotes de la manera i en la proporcié que
determini 'Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva.

L'Assemblea General pot establir quotes periodiques que s'abonaran per mesos, trimestres,
semestres o de formal anyal, segons el que disposi la Junta Directiva- i quotes i derrames
extraordinaries.

Article 31

L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

Article 32

Per poder disposar dels fons n'hi ha prou amb dues firmes, una de les quals ha de ser la del
Tresorer o la Tresorera 0 bé la del President o la Presidenta.

CAPITOL SISE. S
El régim disciplinari i les sancions

Article 33

Els organs de govern podran sancionar les infraccions comeses per les socies que
incompleixen les seves obligacions. Aquestes infraccions es poden qualificar de lleus, greus i
molt greus, i les sancions corresponents poden anar des d‘una amonestacié fins a I'expulsio
definitiva de I'associacid, segons el que s‘acordi. En cap cas es podra imposar una sancio
economica.

Article 34

-El procediment sancionador s'iniciara d'ofici per la Junta Directiva o bé com a conseqiiéncia
d’'una denuncia o comunicacié. La Junta Directiva nomenara un instructor o instructora que
tramitara | expedient sancionador i proposara la resolucié, amb audiéncia prévia de la socia
presumptament infractora. Aixi mateix es nomenara un secretari o una secretaria que donara
suport en el procediment d'instruccid. La resolucio final, que ha de ser motivada, I'adoptara la
Junta Directiva i podra impugnar-se davant de I'Assemblea General que haura de pronunciar-
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se en la primera sessi6 ordinaria que es celebri. Aquesta impugnacié haura de sol-licitar-se
com a tard en un termini de quinze dies a comptar a partir de la notificacic.

CAPITOL SETE
La dissolucié de I'associacié

Article 35 :
L'associacié pot ser dissolta si ho acorda I'Assemblea General, convocada amb caracter

extraordinari expressament per a aquest fi. Aquest acord shaura de prendre necessariament
per un minim de dues terceres parts dels vots presents o representats.

Article 36

1. Un cop acordada la dissolucio, la Junta Directiva haura de fer-se carrec dels fons tant
pel que fa a la destinaci6 dels béns i drets de l'associacié, com a la finalitat, I'extincié
i la liquidaci6 i cancel lacié de qualsevol obligacié pendent.

2. Les funcions de liquidaci6 i d'execucié dels acords a qué fan referéncia els apartats
anteriors d'aquest mateix article sén competéncia de la Junta Directiva si I'Assemblea
General no confereix aquesta missi® a una comissié liquidadora especialment
designada. 1

3. El romanent net que resulti de la liquidacié s'ha de lliurar directament a una entitat
que es dediqui a iguals o semblants activitats de les dutes a terme per FETS.

4. Tot el que no s’ha previst s'estara a allo que disposa la Llei 4/2008, de 25 d‘abril, del
Llibre tercer del Codi civil de Catalunya.

Diligéncia de modificacié d'estatuts:
Es fa constar, que aquests estatuts socials han estat aprovat en I'Assemblea General Ordinaria
legalment convocada, celebrada a Barcelona, el 6 d'octubre de 2020.

3
-
/
Domenec Creus Bonafont
Secretari
Vist-i-plau

M.Antonia Bartoli Tosquella
Presidenta
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